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Pericommercialisti parte subito
la rivoluzione della riforma fiscale

Limpatto

Valeria Uva

pena iniziato sara un grande

banco di prova: a cominciare
dalla riforma fiscale, con i decreti
attuativi gia in vigore e in arrivo, che
rivoluzionera I'organizzazione del-
lo studio. Trarinvii e rateizzazioni
Irpef, estensione della cooperative
compliance e concordato preventi-
vo biennale per le partite Iva il lavo-
ro periconsulenti tributarisaradel
tutto nuovo: pili strategia e gestione
preventiva deirischi, meno conten-
zioso e controlli ex post.

«La cooperative compliance
estesa alle aziende con fatturato ol-
tre 750 milioni ci portera arafforza-
reildialogo preventivo conil Fisco
- osserva Francesco Nobili, com-
mercialista e partner di Biscozzi
Nobili - ma lavoreremo anche mol-
to con le Pmi per sensibilizzarle ad
aderire, su base volontaria, al tax
control framework, e tenere sotto
controllo i rischi fiscali, anche se
credo che per loro andrebberoam-
pliatii vantaggiper rendere davvero
attraente questa scelta». Eaggiun-

I:) ericommercialistil’anno ap-

ge: «Moltolavoroarriveraanchesul
fronte internazionale conlaparten-
zadellaglobal minimum tax».

Piliscettico sulle adesionivolon-
tarie al Tcf, & Arrigo Bandera, com-
mercdialistae founding partner dello
Studio Bandera: «Un impatto si-
gnificativo per noi ci sara solo dal
2028 quandolasogliaperla coope-
rative compliance si abbassera a
cento milioni. Per ora i vantaggi sul
fronte sanzionatorio sonopochiri-
spetto ai costi che una piccola
azienda dovrebbe sopportare. Diffi-
cile pensare che riescaad assumere
le risorse che sono necessarie per
una piena compliance fiscale».
Bandera piuttosto vede gia un im-
portante flusso dilavorosul fronte
Esg. Anche se per oral'obbligo del
report di sostenibilita riguardasolo
le grandi realta «queste aziende -
spiega - hannogia cominciato a ca-
scataa monitorare i propri fornito-
ri, anche i pil1 piccoli, sui fattori
Esg», Per supportare questi proces-
si gli studi professionali devono
cambiare e aprirsi ad altre profes-
sionalita. «Servono architetti e in-
gegneri, ad esempio. Ne abbiamo
gia al nostro internos».

Punta nonsolo sulla cooperative
compliance ma anche sulle novita
inarrivo con larevisionedello Sta-
tuto del contribuente, Giuliano Fo-

glia socio fondatore dello studio
Foglia & Partners: «In primo luogo
il contraddittorio precontenzioso
sara pilt complesso e importante -
osserva - ma decisivo sara anche
I'obbligo dimotivazione rafforzata
degli atti di accertamento del Fi-
sco». Le Entrate dovranno cioe
spiegare perché non hanno tenuto
contodelle osservazioni del contri-
buente rese in primabattuta . «Pe-
nal’annullamento dell’atto - spie-
ga Foglia - e per noi consulenti
questo comporta un cambio nella
strategia difensiva prima e durante
i contenziosi».

Pericommercialisti con studi pitt
piccolicambierannoi flussi. Lo pre-
vede Renato Burigana, alla guidadi
Co.ne.prounaretedi oltre 7oo studi
di piccolee medie dimensioni «con
15omila partite Iva come clienti».
«Tra anticipo delle dichiarazionie
concordato preventivo biennale -
osserva - il super lavoro potrebbe
essere anticipato». «Ci sono molti
passaggi daverificare: dalle prece-
dentidichiarazioni allatracciabilita
dei pagamenti - conclude - tutto la-
voro straordinario che nonsempre
riusciremo anchea valorizzare: do-
polapandemianone semplice ad-
debitare compensi extra anche per
nuove attivita».
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